Updates 10r
Administratoren

Vorteile des Account-Centers
und welche Anderungen sich
f0r Sie ergeben.

Linked i3]




Fintachere
und effizientere

Nutzerverwaltung

Im Account-Center kdnnen
Administratoren Nutzer gezielt
verwalten.

Dieser Ratgeber bietet Ihnen

einen Uberblick tiber anstehende
Anderungen. Sie erfahren,

welche neuen Funktionen
das Account-Center bietet
und wo Sie weitertihrende
Infomationen finden.
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Mehr Tools und Ressourcen

Neue Funktionen, die Administratoren das Leben leichter machen.

E ffizientere Nutzung

Verbesserte Verwaltung dank wichtiger Updates.

Separate Zuweisung von Lizenzen und Nutzerrollen

Unser neues Lizenzmodell ermdglicht eine flexiblere
Zuweisung und Verwaltung von Berechtigungen.

Anmeldung mit geschdattlichen E-Mail-Adressen

Erhohte Sicherheit und vereinfachte Kontoaktivierung.

Verbesserte Sicherheit mit Single-Sign-On (§SO)

Echtzeitkontrolle Uber Zugriffsrechte.

Optimierte Prozesse

Lizenzen kdnnen kinftig gesammelt verwaltet werden.

Lizenznutzung - eine verbesserte Ubersicht

Prifen Sie, wie lhre Lizenzen genutzt werden, und unterbinden Sie unbefugten Zugriff.

Einfachere Verwaltung von Nutzerberechtigungen

Legen Sie Berechtigungen fUr mehrere oder einzelne Nutzer fest.

Weitere Ressourcen



Updates, die Administratoren das Leben leichter machen

Das Account-Center wurde konzipiert, um Administratoren dabei
zu unterstUtzen, ihre Prozesse effizienter zu gestalten, mehr Sicherheit

zu gewdhrleisten und die Produkte von LinkedIn optimal einzusetzen.

m Mehr Effizienz
Administratoren kénnen Lizenzen ab sofort gesammelt zuweisen und verwalten, sodass sich neue
Nutzer im Handumdrehen einrichten lassen. Nur wenige Klicks — und schon sind neue Personaler
startbereit und kénnen sich auf die Suche nach geeigneten neuen Mitarbeitern machen.

Mehr Datenschutz und Kontrolle

S Neue Nutzer kdnnen kinftig Uber ihre geschdaftliche E-Mail-Adresse zum System hinzugefigt werden.
Das sorgt fUr eine klare Trennung von persénlichen und firmeneigenen Daten und vereinfacht
die Zugriftsverwaltung for Administratoren.

9 Optimaler Einsatz von LinkedIn Produkten
L 2 Von einem flexibleren Lizenzmodell bis zu Funktionen fUr eine verbesserte Kontoaktivierung — mithilfe

des Account-Centers kdnnen Unternehmen lhren Recruiter-Vertrag bestmdglich ausschépfen.

Bald verftigbar
Im Laufe des Jahres werden wir zahlreiche weitere nitzliche Funktionen fUr Sie bereitstellen.



Neu im
Account-Center

Aut den folgenden Seiten stellen wir Ihnen
vor, was sich konkret fUr Administratoren

verbessert hat.




m Mehr Effizienz

Nutzer per E-Mail-Adresse hinzufligen

Separate Zuweisung von

Rolle auswihlen %)

Sie kdnnen Nutzerlizenzen und Berechtigungen zuweisen, indem Sie Rollen vorab definieren oder benutzerdefinierte |

Nutzer hinzufigen (9)

Lizenzen und Nutzerrollen

‘Q) Recruiter-Administrator/in  Mehr iiber Recruiter-Administrator/in erfahren
Balveer Bhadiar Project Creator (Nutzerlizenz) Verfiigbar 124/500
. . bb @ il. . . .
Nach unserem neuen Lizenzmodell werden Lizenzen und Nutzerrollen e Recruiter (Searcher-Lizenz) Verflgbar  18/35

unabhdngig voneinander vergeben. Das vereinfacht die Verwaltung
und erhoht die Flexibilitct.

Dazu haben wir alle bisherigen Recruiter-Lizenzen jeweils durch eine
Kombination aus Lizenzen und Berechtigungen ergdénzt, wobei insgesamt
zwei verschiedene Lizenzen vergeben werden kénnen: Project Creator-

© @26

Matthew Lina

vklimkova@email.com

Alfie Wood

bbrito@email.com

Dai Jiang

Administrator/in fiir Produkteinstellungen

Account-Center-Administrator/in

Recruiter Mehr tGiber Recruiter erfahren

Project Creator (Lizenz) Verfiigbar 124/500

Recruiter (Searcher-Lizenz) Verfligbar 18/35

und Hiring Collaborator-Lizenzen. Welche terminologischen Anderungen mrueda@email.com (") Dashboard Manager Mehr iiber Dashboard Manager erfahren
sich durch das Update ergeben, kénnen Sie der nachstehenden Tabelle Teng Jiang Project Creator (Lizenz] Verfigbar 124/500
entnehmen. rbaroch@email.com Administrator/in fiir Produkteinstellungen

Account-Center-Administrator/in
Personen, die LinkedIn Recruiter bereits nutzen, werden die Afamefuna Okparo
entsprechenden neuen Lizenzen und Rollen automatisch zugewiesen. Neue fdelgadillo@email.com (") Hiring Manager Mehr Gber Hiring Manager erfahren

Nutzer miissen tiber das neue Lizenzmodell hinzugefiigt werden.

Bisher: Lizenz

Neu: Lizenz + Berechtigungen

Kong Yijun

rmibourne@email.com

Jurriaan van der Broek

rbaroch@email.com

Collaborator (Lizenz) Verfliighar 298/500

Benutzerdefinierte Rolle Mehr iiber benutzerdefinierte Rollen erfahren

Eine Nutzerlizenz auswihlen )

.
o T . T . . . . . = Samm Lawson .
Recruiter-Lizenz Project Creator-Lizenz + Recruiter Searcher + Anzeige 6ffentlicher Notizen . Y O Project Creator Verfiigbar  124/500
rbaroch@email.com
() Collaborator Verfiigbar 298/500
) ) Project Creator-Lizenz + Recruiter Searcher + Administrator ~ . e B
Recruiter-Lizenz Basic ‘ 298

Produkteinstellungen + Account- Center-Administrator + Anzeige

mit Administratorrechten Sffentlicher Notizen

Hiring Manager-Lizenz Hiring Collaborator-Lizenz

Project Creator-Lizenz + Anzeige 6ffentlicher Notizen

Dashboard Manager-Lizenz

Project Creator-Lizenz + Administrator Produkteinstellungen +
Account-Center-Administrator + Anzeige 6ffentlicher Notizen

Dashboard Manager-Lizenz mit
Administratorrechten



o Mehr Datenschutz und Kontrolle

Anmeldung mit
geschattlichen

- -Mail-Adressen

Ab sofort kdnnen neue Nutzer mithilfe ihrer
geschdftlichen E-Mail-Adresse zum System hinzugefigt
werden. Diese Anderung haben wir vorgenommen,

um die mit den Profilen lhrer Mitarbeiter verknUpften
persdnlichen Daten besser zu schitzen und lhre

Unternehmensdaten klar von diesen zu trennen.

Aullerdem lauft auch die Zuweisung von Lizenzen
kinftig ein wenig anders ab: Administratoren missen

neue Nutzer per E-Mail einladen und erst durch

die Annahme dieser Einladung wird die jeweilige Lizenz

aktiviert. Ob die verwendeten E-Mail-Adressen mit

einem LinkedIn Profil verknUpft sind, ist dabei irrelevant.

Nutzer per E-Mail-Adresse hinzufligen

Nutzer hinzufligen (9)

Balveer Bhadiar

bburgess@email.com

Matthew Lina

vklimkova@email.com

Alfie Wood

bbrito@email.com

Dai Jiang

mrueda@email.com

Teng Jiang

rbaroch@email.com

Afamefuna Okparo

fdelgadillo@email.com

Kong Yijun

rmibourne@email.com

Jurriaan van der Broek
. rbaroch@email.com
Q Sammy Lawson
-
4 rbaroch@email.com

Rolle auswihlen ®

Sie kénnen Nutzerlizenzen und Berechtigungen zuweisen, indem Sie Rollen vorab definieren oder benutzerdefinierte Rollenkombinationen festlegen.

( ) ) Recruiter-Administrator/in Mehr iiber Recruiter-Administrator/in erfahren

Project Creator (Nutzerlizenz)
Recruiter (Searcher-Lizenz)
Administrator/in flir Produkteinstellungen

Account-Center-Administrator/in

() Recruiter

Project Creator (Lizenz)

Recruiter (Searcher-Lizenz)

Verfiighar 124/500
Verfiigbar 18/35

Mehr liber Recruiter erfahren

Verfiigbar 124/500

Verfligbar 18/35

(') Dashboard Manager Mebhr iiber Dashboard Manager erfahren

Project Creator (Lizenz)
Administrator/in fir Produkteinstellungen

Account-Center-Administrator/in

() Hiring Manager

Collaborator (Lizenz)

Verfiigbar 124/500

Mehr {iber Hiring Manager erfahren

Verfiighbar 298/500

o Benutzerdefinierte Rolle Mebhr iiber benutzerdefinierte Rollen erfahren

Eine Nutzer-Lizenz auswihlen &

() Project Creator

() Collaborator

Rasic

Verfligbhar 124/500
Verfliigbar 298/500

208

Bestatigen




o Mehr Datenschutz und Kontrolle

Verbesserte Sicherheit
mit Anmeldung

Uber Single-Sign-On (550)

Verbessern Sie die Sicherheit Ihres Unternehmens und [hrer Nutzer

mit einer optionalen Single-Sign-On-Integration (SSO) Gber lhren aktuellen
SSO-Anbieter. Setzen Sie die bestehenden Authentifizierungsanbieter lhres
Unternehmens ein und gewinnen Sie mit SSO Echtzeitkontrolle Gber

die Zugriftsrechte |hrer Nutzer. Zugriffsrechte werden entfernt, wenn

ein Unternehmenskonto eines Mitarbeiters stillgelegt wurde.

SSO bietet eine bessere Passwortsicherheit, da |hre Beschaftigten statt
ihrer individuellen Konten die etablierten Passwortprotokolle lhres

Unternehmens verwenden.

m ACCOUNT-CENTER Personen Aktivitdten Einstellungen

Anwendungseinstellungen

InMail-Nutzungslimits

Talent Solutions (Nord

@ ACME Corporation

Einstellungen fiir Talent Solutions =

Begrenzen Sie die Anzahl der neuen InMail-Nachrichten, die ein Nutzer per Monat senden kann.

Einschrankungen fiir das Senden gebiindelter Nachrichten

Einstellungen fiir Talent Solutions =

Stellen Sie ein, ob Nutzer Kandidaten Nachrichten per Massenversand senden kénnen.

Single-Sign-On (SSO)  Nicht verbunden

Konfigurieren Sie Single Sign-On mit einem externen ldentitatsanbieter.

Nutzerauthentifizierung mit SSO
Uberpriifen Sie die Identitat Ihrer Nutzer mit dem Single Sign-On |hres Unternehmens.

Konfigurieren Sie die SSO-Einstellungen lhres Identitatsanbieters.

Laden Sie die Metadaten-Datei herunter und importieren Sie sie in Ihren Identitatsprovider.

Oder klicken Sie hier, um einzelne Felder aus dem Formular zu kopieren oder herunterzuladen.

Bearbeiten ® TEST | AN )

Herunterladen

Kontaktieren Sie lhren Identitatsanbieter (z. B. Azure Active Directory), um die bendtigten Informationen zu erhalten.

XML-Datei hochladen

Mochten Sie die Informationen manuell eingeben? Hier klicken

Optionen fiir SSO-Einstellungen

Legen Sie die Einstellungen fiir diese SSO-Konfiguration fest. Sie konnen diese Einstellungen jederzeit andern.

Authentifizierungsanfrage
Geben Sie hier eine kurze Beschreibung dieser Einstellung ein.

o Ja (Standard) O Nein

SAML-Bindungsanfrage
Geben Sie hier eine kurze Beschreibung dieser Einstellung ein.

o HTTP-Weiterleitung (Standard) O HTTP-Post

Algorithmus zum Signieren der Authentifizierungsanfrage
Geben Sie hier eine kurze Beschreibung dieser Einstellung ein.

© SsHA1 (Standard) () SHA256

ACR (Authentication Context Class Reference)
Geben Sie hier eine kurze Beschreibung dieser Einstellung ein.

| Lizenztyp 1



m Mehr Effizienz

o o4 Recruiter (Nordamerik
i) ACCOUNT-CENTER Personen  Aktivitaten ® | jeme Corporation
Nutzer Administratoren
lhre Produkte Zu Talent Solutio
Recruiter Searcher Basic Nutzer-Lizenz ® Hiring Collaborator-Lizenz ®
980 10 10 967 27 6 1,907 78 15
o ) Verflgbar EingeladenE=a Aktiviert Verfligbar EingeladenE=a Aktiviert Verflgbar EingeladenE=a Aktiviert
p-t-l | | I -| ( E r-t ( E ® { Zuriick Weite
P Gefilterte Nutzer (592) Nutzer als CSV-Datei herunterladen ¥ m
Lizenztyp: Alle v Lizenzstatus: Alle v Projektstatus: (0) v Q, suche (Name, E-Mail, Position, Projekt ...
Aktive Filter: Lizenztyp: Basic User-Lizenz X Lizenztyp: Hiring Collaborator-Lizenz X Lizenztyp: Hiring Project Creator-Lizenz X +3  Alle l6sc
Lizenzen k('jnnen (]b SO](OI’t gesgmme]t Zuge\/\/]'egen, (] Nutzerangaben ™ Lizenztyp C InMail-Limit C Gebiindeltc T Lizenzstatu T Projekte
deaktiviert und widerrufen werden. A _ ageii . Hiring Project Creator-Lizenz 500 L Aktiviert .
\@p' - Administrator/in 05t ub-Projekte .. +4 18.11.2019 )
Hiring Project Creator-Lizenz 801 Ja Eingeladen =2
D afewfawt... Recruiter Searcher Add-On +1 14/11/2019
D g Alicia Jones Hiring Project Creator-Lizenz 600 Nein Aktiviert
1.11.2019
1 . e . .« .
D 6 C‘ aChIn S HREONI Hiring Project Creator-Lizenz 918 Nein Aktiviert 3 Projekte
N erantwortliche/r 1.11.2019
D A. Administrator/in Basic User-Lizenz 7 Nein i‘r?\ll';g;g



* Optimaler Einsatz von LinkedIn Produkten

<

Lizenznutzung — eine verbesserte

Ubersicht

Leistungsstarke Filter und Suchfunktionen vereinfachen und beschleunigen

die Nutzerverwaltung. Aul3erdem kénnen Sie genau nachvollziehen,

wie lhre Lizenzen genutzt werden, und unbefugten Zugriff effektiv unterbinden.

Recruiter (Nordamerika) ‘
&

] AccouNT-CENTER Personen  Aktivititen ACME Corporation

Nutzer Administratoren

lhre Produkte Zu Talent Solutions

Recruiter Searcher Basic Nutzer-Lizenz ® Hiring Collaborator-Lizenz ®
980 10 10 967 27 6 1,907 78 15
Verfugbar Eingeladen =2 Aktiviert Verfugbar Eingeladen =2 Aktiviert Verfugbar Eingeladen =2 Aktiviert

{ Zurick Weiter )



* Optimaler Einsatz von LinkedIn Produkten

<

E-i H{O C h C ro Gefilterte Nutzer (2.134) # Spalten Nutzer herunt

Lizenztyp: (Alle) ¥  Lizenzstatus: (Alle) ¥ Q Suche (Name, E-Ma
\/ e r\/\/O-‘tl | n V O n Aktive Filter:  Lizenztyp: Recruiter Searcher X Lizenztyp: Hiring Collaborator-Lizenz X Lizenztyp: Hiring Project Creator-Lizenz X
Nutzer _ Lizenztyp C Y Lizenzsta C Y InMail-I Jobs C Gebiin: C
[ , Arend Smith Project Creator-Lizenz Aktiviert 100 50 Aktiviert
l |-tze r C rCC 'h g l ' n g e n ¥, Business Systems Ana... Recruiter Searcher, ... +2 2.1.2019
Astrid Brito Project Creator-Lizenz Aktiviert 200 50 Deaktiviert
Datenbankadministratorin Recruiter Searcher, ... +2 2.1.2019
Nicht alle Nutzer bendétigen dieselben Zugriftsrechte.

) . . o ) . . . Bob Billiards Project Creator-Lizenz Eingeladen E2 . .
S'le konnen |nMC|1]'I_1m1tS, BereChtlgungen fo den i User Experience-Man... Recruiter Searcher, ... +2 2.1.2019 > Aktiviert
Massenversand von Nachrichten und Einzelheiten in Bezug -

Charles Gandhi . Ingelaaen -
. . . . . Collaborator-Lizenz - 20 Aktiviert
auf das Verotfentlichen von Stellenanzeigen fir mehrere Nutzer L @) Datenbankadministrator 2.1.2019
auf einmal oder fir einzelne Nutzer festlegen. . . -
D Dusya Sigachyb... Admin Project Creator-Lizenz Aktiviert 100 50 Deaktiviert
Webentwicklerin Recruiter Searcher, ... +5 2.1.2019
Depak Malviya Y AktiViert . .
§ User Interface-Spezialist Collaborator-Lizenz 2.1.2019 100 0 Aktiviert

10



Sie mochten mehr
erfahren’

Hier finden Sie zuséitzliche Informationen, einschliefilich
Detinitionen wichtiger Begritte und detaillierter

- rluterungen der grundlegenden Schritte

zur Verwaltung von Nutzermn im Account-Center.



https://business.linkedin.com/content/dam/me/business/en-us/talent-solutions/learning-center/tip-sheets/de-de/ManageRecruiterUsersAccountCenter_DE.pdf

