
Caso de Éxito

Chubb contaba con el apoyo del programa de Soluciones de Talento de 
LinkedIn en distintos países de Latinoamérica, que operaban de forma individual. 
Luego de analizar el impacto positivo en su proceso de atracción de talento 
decidió ampliar su relación con LinkedIn bajo un contrato ilimitado. Este cambio 
les permitió exponencial la visibilidad de sus posiciones en el mercado de 
Latinoamérica, proveyendo mayor alcance de su marca y visibilidad de reportes 
para evaluar estratégicamente su área de atracción de talento. 

+21 mil seguidores a la Página 
de la Compañía en 3 meses

Success 1

Impacto en 397 contrataciones 
en LATAM

Success 2

783 mil visualizaciones de 
nuestros anuncios

Success 3

Trabajando de Manera Integrada 
para Sacar el Mejor Provecho de 
LinkedIn Hiring Solutions



“El contar con un socio confiable como lo es 
LinkedIn, nos ha permitido reaccionar 
proactivamente en la toma de decisiones y 
generación de estrategias de atracción de 
talento. Hemos logrado impactar 
positivamente nuestra marca en las distintas 
campañas y publicaciones que hacemos 
entre los equipos de Chubb en Latam.

El Reto

Transformación Digital para la 
Area de Talento

La Solución

Recruiters y Job Slots Ilimitados

Nelmarie Monge
VP Talent Acquisition
Latin America & HRBP Digital Function Latam


