Con neCter ]es tO]entS de ]O teCh et €€ nNotre objectif est de générer davantage de conversions sous la forme
]es O p portu n'i'tés (‘] g rg nde éChe”e d’inscriptions, sans pour autant négliger la qualité. Chaque profil inscrit

est soumis a notre processus de présélection avant d’étre proposé aux
sociétés de recrutement. Nous pensons que LinkedIn permet de générer

(P talent.io

Siége : Paris, France | Nombre d’employés : entre 51 et 200 | Secteur : Internet

davantage d’inscriptions qualifiées que les autres plateformes grace a sa
capacité a cibler les talents en fonction de différents criteres
| e défit professionnels comme le poste, les compétences et I'expérience. 99

Florian Bachelot

*  Augmenterle nombre d’inscriptions de professionnels qualifiés du secteur de Head of Growth. talentio

la tech & la recherche de leur prochaine opportunité

*  Rentabiliser au maximum la génération de leads tout en augmentant la

notoriété de la marque et du produit dans différents marchés

La solution

2 X

plus de conversions

Une stratégie marketing full-funnel pour les audiences & différentes étapes :

*  Haut du funnel : utilisation de témoignages client pour renforcer la crédibilité

sur les réseaux sociaux, sous la forme de Sponsored Content ou de A .
CoUt par conversion

Sponsored Videos, afin d'augmenterla notoriété de la marque et du produit
~10% moindre

* Milieu du funnel : mise & disposition de contenus pertinents comme le Tech

2021 2022

Salary Report 2022, pour générer davantage de considération et de leads sur

le site web
*  Bas du funnel : diffusion de Text Ads pour un ciblage & haute rentabilité selon I

les roles et les compétences, afin de générer des conversions de qualité

Ad

Rendez-vous sur marketing.linkedin.com pour commencer & utiliser LinkedIn Marketing Solutions. Linkedm Morket‘ing Solutions


https://business.linkedin.com/marketing-solutions
https://business.linkedin.com/marketing-solutions
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