(Guide des
nouveautes : ¢ r

ce gui a change

Tour d’horizon des principaux changements que
vous constaterez lors de votre premiere connexion
a la nouvelle version de Recruiter Lite

Linked [} Talent Solutions



Mise a jour
-onctionnaliteé de la version
orecedente gqui a éte actualisée.

Mode

d 7em p} O] Déplace

-onctionnalite de la version
orecédente dont I'emplacement a
eté modifie.

Nouveau

Nouvelle fonctionnalité ajoutée alo
version mise a jour.




Principales modifications
apportees au produit




= Mise a jour

Liste des projets Barre de recherche
Visualisez, filtrez ou La barre de Recherche Recruiter
recherchez tous vos projets. a éte déplacée en haut au milieu
- . de la page d'accueil.
°age d'accueil

m RECRUITER LITE Projects Jobs Reports

La page d'accueil a eté

remaniee autour des projets O\ Start a new search here
(]f'ln que VVOUS pU'iSS'ieZ Advanced filters « History » Saved seaches « Search by ideal candidte
rapidement revenir A vos
, {' Recent projects (6) View all
travaux recents.
Vous pouvez afficher jusqu’a 15 ‘ Recent projects Account Manager

projets sur la page d’accueil. Vous

TASKS

pouvez également attribuer une
P . . Review profile feedback 1
étoile aux projets importants pour *

les épingler en haut de la liste. Vous Reminders 2

pouvez egalement facilement

consulter tous les feedbacks sur les

candidats que vous avez recus a .
Feedbacks des hiring managers

gauche de la page d'accueil.
Consultez les teedbacks de vos

hiring managers sur la page
d’accueil ou le profil du candidat.




= Mise & jour

enreqist

Recherches

rees et

historigue des
recherches

Vous pouvez acceder a vos

anciennes rec

herches depuis

la barre de recherche ou

directement d

ans le projet.

Conseil de pro : pour
recevoir des alertes lorsque
de nouveaux candidats
répondent a vos criteres de
recherche, téléchargez
'application mobile
Recruiter, disponible

gratuitement dans I'App
Store ou sur Google Play.

= Mise a jour
= Mise a jour

Recherches spécitiques a un projet Historique de recherche et recherches
Pour accéder a I'historique de vos recherches et a vos recherches enregistrees

enregistrées spécifiques au projet sur lequel vous travaillez, Vous pouvez accéder a l'intégralité de votre
CHCIUGZ sur “HiStOrique des recherches” en haut & gOUChe dela historique de recherches et de vos recherches
section “Vivier de talents”. enregistrées depuis la barre de recherche.

Y] rRecruITER LITE Q_ |Start or continue seaching hee

Recruiter Lite search
Account Manager

m Start new Recruiter Lite search
Talent pool Pipeline Project settings

917 Recruiter search 12 Applicants Re

® (© Search history

S+ Search by ideal candidate

i

Advanced filters

@ History
il

Saved searches

Showing results for | @ [
o
== Custom filters v

Save to pipeline Hide ™~

Job Titles

= Mise a jour

Enregistrer ou effacer une recherche

Cliquez sur le marque-page pour enregistrer
votre recherche. Cliquez sur la corbeille pour
effacer votre recherche et en créer une nouvelle.



https://apps.apple.com/app/apple-store/id712437486?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.linkedin.recruiter&referrer=utm_source%3DProductpagetop%26utm_medium%3Dweb%26utm_campaign%3DFYQ3QPR%26anid%3Dadmob

= Mise a jour

Enregistrer depuis un profil

Siun candidat semble correspondre au profil recherche,
cliguez sur “Enregistrer dans le pipeline” pour ajouter son

orofil a la section “Pipeline” de votre projet.

From Account Manager Project

RecruitingTools

Mae Norrig [[3] -3rc
Account Manager at Fixdex

Profil coulissant

Les profils coulissants vous
permettent de voir les profils : Links (0)
des candidats en détail, sans etoppene - [{ree ][ @

oerdre le fil de vos recherches
ni ouvrir de nouvel onglet.

Remindeas (0)

Profile Projects (1)  Messages (2) Feedback (0) Attachments (0)

Utilisez les fleches situées en haut a

Messages
gauche du profil coulissant pour
consulter les différents profils. in
in

“ Mae Norris
Conseil de pro : pour

ouvrir un profil dans un
nouvel onglet, accédez a
la liste, cliquez avec le
bouton droit de la spuris
sur le nom du candidat et

sélectionnez “Ouvrir dans
un nouvel onglet”. Envoyer un message depuis un profil

Vous pouvez envoyer directement un message @ un candidat
en cliquant sur l'icone “message”.




= Mise a jour

Pipeline dans
es projets

Le pipeline vous permet
d’assurer le suivi de tous les
candidats qui vous
interessent pour un poste au
sein d’'un projet.

Le statut du candidat sera
automatiquement mis a jour tout au
long du processus de recrutement.
Par exemple, une fois que vous aurez
envoye un InMail & un candidat, son
statut passera automatiquement de

“Non contacté” a “Contacté”.

= Mise a jour

Changer d’étape

vers “Non contact
“Réponse recue”.

m RECRUITER LITE

Account Manager

Talent pool Pipeline

My Pipeline

All active candidates 27

Project settings

1)

27 RESWTS

Q44

e,

®
Uncontacted
Contacted
Past
Replied

Archiver

Cliguez sur “Archiver” pour supprimer des candidats
enregistrés dans votre pipeline. Si vous changez d’avis, vous
pouvez toujours les retrouver dans la section “Candidats
archives” du pipeline.

Cliquez sur “Changer d’étape” pour
mettre a jour le statut d’'un candidat

“Contacté” ou




<ic Nouveau

Afficher les candidats

- 9 . Create a new project
Of reS d e m p-‘ O.l S Fill inyour project cbtails Ciquez sur “Candidats” pour
' project afficher la liste des candidats qui
d O ) S -‘ eS p I'O] etS ont postule & votre offre

Acoount Manager Project

d’emploi.

Vous pouvez desormais gerer les
candidats ayant postulé a une

m RECRUITERLITE

o ofe 7 o Who are you tryingto hire?
offre et les talents identifiés via la o it tocaton pR—
o A Account Manager Minneapolis, MN
reCherChe O U Se] n d ,U n meme Senioriy Com pany hiringfor Talent pool Pipeline Job post Project settings

Senior ¢ Flexis

prOjet. VOUS bénéfiCieZ Oins.i d’Un 72 Recruiter seach Recommended natches
Of-ﬁChOge Centrg-ﬁse’ des eate project
®

candidats au poste.

Job Titles

Save to pipeline | - || F«bjectl ‘ B9 =e-

Une fois le projet cree, tous les candidats b ld

apparaissent dans la section Locations
h Save to pipeline | - || F«bjectl ‘ B9 ==

“Candidats”, tandis que vos recherches

®
figurent dans la section “Recherche Ajouter une offre d’'emploi
Recruiter” sous “Vivier de talents”. Ajoutez une offre lors de la
création d’'un nouveau projet Enregistrer ou refuser
pour gue les candidats

Cliquez sur “Enregistrer dans le
pipeline” sile candidat semble
correspondre au profil recherche.
Sinon, cliguez sur “Refuser” et
optez pour I'envoi d’'un message de
refus automatigue.

¥ soient organises

Remarque : vous ne pouvez autornatiquement dans
associer qu’'une seule offre U 1qu

X  d’emploi & la fois & un projet. votre projet.




From Acocount Manager Project ( lof48 » X

= Mise a jour

Mae Norris -5 ComposeMessage X
Account Manager at Fixdex
‘ [ st st Salutations InMail
E Quand vous envoyez un InMail, sélectionnez 'icéne “{ }’
Profle  Priscs () Messsges(d) Feadbock () Atachments(0 e en bas a gauche de la fenétre de rédaction de I'InMail
. — pour insérer automatiquement le prénom, le nom de
B vy famille ou le nom complet du ou des candidats.
e B {

= Mise a jour

Pré-sélection

Autres
mises A jour
du produit

Avec la suppression de la fonctionnalité de pre-
BTN Loa jTo] D QIR SRS <¢lcction, vous pouvez retrouver tous vos candidats
dans vos projets. Si vous aviez enregistré des candidats
dans la pre-sélection, un projet dont le titre se compose
de votre nom et du terme “pré-sélection” s’affichera et
contiendra tous les protils issus de votre pré-sélection.

Who’s Viewed Your Profile

162 Qui a consulte votre profil ?
L'outil Qui a consulte votre profil a eteé retire de la page
d’accueil de Recruiter Lite, mais cette information reste

( disponible sur votre profil LinkedIn.

See more»
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<#c Nouveau

wtotpont oot Recommandations

m RECRUITER LITE

Account Manager

Y — pep— Générée par Linkedln, cette liste vous propose chaque
jour jusqu’a 25 candidats recommandeés pour votre poste.
A mesure que vous masquez et enregistrez des candidats
l et que vous envoyez des messages InMail, LinkedIn utilise

I\l O U V e-‘ -‘ e S le machine learning pour affiner votre liste de
. eroppane | [ e | recommandations.
° ° /
fonctionnalités

<#c Nouveau

Chercher par candidat idedl

Create search from ideal candicaites X

Ideal candidate(s)

Sélectionnez “Chercher par candidat idéal” dans la
Fieraname barre de recherche et saisissez le nom d'un candidat
Cancel dont les compétences et |'expérience correspondent a

vos attentes. LinkedIn génere alors pour vous une
recherche s’appuyant sur le profil de ce candidat idéal.




Nouvelles
ronctionnalites

MRECRUITER LITE Projects

Post a job

Step 1: What job do you want to post?

Share profile for review

Share profile with:

Message

Cancel

& Flexis Senior Analyst

Minneapolis, MN

=y,

<#c Nouveau

Collaboration avec les hiring managers

Vous pouvez désormais collaborer avec les hiring
managers en partageant des protils de candidats avec
eux. Il n'est pas nécessaire d’étre abonné a Recruiter Lite
pour laisser un feedback. Un profil LinkedIn suffit.

<#c Nouveau

Publier une offre d’emploi gratuitement

Cliquez sur 'onglet “Offres d’emploi” en haut de la barre de
navigation et suivez les instructions indiquées pour publier
une offre d’emploi gratuitement. Vous avez également la
possibilité de payer pour promouvoir votre offre, et ainsi
recevoir plus rapidement jusqu’a trois fois plus de
candidatures qualifiees. Afin de recevoir des alertes des que
des candidats qualifiés postulent a votre offre, téléechargez
gratuitement 'application mobile Recruiter sur I’App Store
ou sur Google Play.



https://apps.apple.com/app/apple-store/id712437486?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.linkedin.recruiter&referrer=utm_source%3DProductpagetop%26utm_medium%3Dweb%26utm_campaign%3DFYQ3QPR%26anid%3Dadmob

\/ous avez une question 7
Nous sommes |0 pour vous aider.

Consultez I'assistance clientéle ou contactez notre eguipe d'assistance.

- Linked [f}). Talent Solutions



https://www.linkedin.com/help/recruiter

