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Nova versdo do Recruiter

e LinkedIn Jobs

Como utilizar o Job Wrapping, os
projetos e os anuncios de vagas na
nova versdo do Recruiter e LinkedIn

Jobs




“ainel de vagas sincronizadas .

[ recruner B ®

I Q Search to Post Search to Post

* (O painel de vagas sincronizadas

Utilized slots 0/0

CO nt-l n U O O m eS m O d O Ve rSO O O n -te r-l O r d O | © Search keywords within the location, title, or description Clear l
. / / Tagged Jobs o« Location~ Title~ Industry~ Function~ Experience ~ Save as postin
Recruiter. Para acessd-lo navegue ate
. Backfilled Jobs © Showing 1-25 of 39 jobs that match your filter

Vagas > Job Wrapping.

Q el Shampooer

Posted 17 hours ago (Updated 14 hours ago)
Your Team San Francisco, CA, US

* (Os anuncios de vagas seguem sendo

feitos utilizando marcacdo, fixacdo, B e s
regras e preenchimento automatico. -
Abbie Cutone Crossover - AWS Architect - $100k/year USD - JobID #3343

Posted 17 hours ago (Updated 14 hours ago)
Valencia, ES
#LI1-DN1

Rafael Crespo

* Ao clicarem Job Wrapping, o painel de
vagas sincronizadas serd aberto em
uma nova guia. Clicar no botdo voltar
do seu navegador € a maneira mais
rapida de retornar a pdagina anterior.

Staff Psychologist
Posted 17 hours ago (Updated 14 hours ago)
San Francisco, CA, US

hong Bu Won

Q

C
Chaofan (Bill) Huan
G

ene Lim



Como anuncios de vaga e
orojetos funcionam juntos

Na nova versdo do Recruiter e
LinkedIn Jobs os projetos sdo
OAStAS pPAra organizar suas
nDesquisas No Recruiter e andncios
de vaga.

Assim, quando uma vaga &
anunciada pelo Job Wrapping,
um projeto € criado
automaticamente com 0 mesmao
nome.

Pesquisa do Recruiter

Projeto

Anuncio de vaga

—7/




Como visualizar vagas sincronizadas

Para acessar a lista de vagas
sincronizadas cliqgue em
VVagas > Visualizar todas as vagars.

1. Titulo do anuncio de vaga

2. Este é o projeto no qual a vaga foi
anunciada. Clicando aqui vocé terd acesso
a guia fonte de talentos.

3. Aqui voceé visualiza a lista de candidatos
qgue clicaram em Candidate-se no LinkedIn.
E sses candidatos podem ndo ter concluido
a candidatura no seu site de empregos™.

4. Este aviso indica que a vaga foi anunciada
oelo Job Wrapping.

*E sta lista exibira os Apply Starters caso vocé pretfira que as candidaturas sejam concluidas no seu site de empregos. Porém, se suas candidaturas forem realizadas

no LinkedIn, os candidatos € que serdo exibidos.

m RECRUITER Projetos

Vagas (15)

Q Redefinir filtros
Q Pesquisar uma vaga

Localidade

Vagas Relatérios Q Nova pesquisa

Visualizar todas as vagas

Acompanhamento de conversoes

Job Wrapping

Anunciar uma vaga

= nu projew: crigenheiro de sistemas

¢ Engenheiro de sistemas ® Aberta

GSOBA Ltda. e Brasilia, DF, Brasil ¢ Anunciada em 11/02/2020

Pesquisar localidade

Anunciante: André Ribeiro e Tipo de antincio de vaga: ATS e Vaga sincronizada: Regra

Tudo
Brasil (11)

Brasilia, DF, Brasil (1)

Rio de Janiero, Brasil

Salvador, Bahia, Brasil (1)

Exibir mais

&8 0 Apply starters 0 Candidatos na lista

—> No projeto: Gerente de sucesso do cliente

7 Gerente de sucesso do cliente ® Aberta
GSOBA Ltda. e Salvador, BA, Brasil ¢ Anunciada em 27/01/2020

Anunciante: Matias Zeller e Tipo de antincio de vaga: ATS e Vaga sincronizada: Regra

&8 4 Apply starters 0 Candidatos na lista

Classificar pc




Como visualizar projetos com vagas sincronizadas (projetos com vaga)

Projetos criados automaticamente

OOr vagas sincronizadas (projetos
com vaga) terdo o mesmo nome do
anuncio de vaga.®

1. Acesse aqgui sua lista de projetos.

2. Utilize este filtro para visualizar
somente Projetos com vaga. Vocé
oode filtrar Projetos com vaga por
status (abertos, encerrados, rascunho,
em andlise).

3. Este aviso indica gque o projeto contém
Uma vaga sincronizada.

4. Titulo do anuncio de vaga que
pertence a este projeto.

m RECRUITER Projetos Vagas Relatorios Q nova pesquis:
Projetos (149)

Exibir projetos com: Pesquisa apenas Anuncio de vaga (aberta) ¥ Candidatos compartilhados Limpar

Q O Limpar filtros 149 PROJETOS

Q Pesquisar um projeto )
w7 Engenheiro de sistemas CODIGO: 351686628 Vaga sincronizada: regra

Localidade Brasilia, DF, Brasil ¢ Criada ha 2 semanas

Proprietaria: Paula Amorim

Pesquisar localidade

® Vaga: Engenheira de sistemas (ativo): O Apply starters

Tudo & Candidatos na lista
Brasil (92)
Ribeirdao Preto, Sao Paulo, Brasil (5) '{? Gerente de sucesso do cliente CODIGO: 347876292 Vaga sincronizada: regra
Brasilia (3) Florianopolis, Santa Catarina, Brasil e Criado ha 4 semanas

*Vocé pode editar o nome do projeto ao acessa-lo e clicar no icone do lapis, ao lado do nome atual, ou acessando a guia configuracdes do projeto .



Como gerenciar pesquisas e
anuncios de vagas em um

Pesquisa do Recruiter / Anuncio Resultados recomendados
/4 ° °
UNICO Projeto de vaga
Na nova verséo do Recruiter e LinkedIn Jobs,
recomendamos que Vocé gerencie as pesquisas do /
. / . . >
Recruiter e os anuncios de vagas para um determinado
CArgo NoO MesmMo projeto. Sinais de acdes como
salvar, ocultar e contatar
Um projeto fica vinculado ao cargo para qual esta candidatos

contratando e utiliza inteligéncia artificial para encontrar

candidatos relevantes. Cada vez que vocé salva, oculta ou Projeto
envia uma mensagem, o LinkedIn recebe sinais sobre o

tipo de candidato que vocé estd procurando.

Os projetos usam esses sinais para fornecer resultados
recomendados mais relevantes para a seu cargo. Isso
significa que gerenciar anUncios de vagas e s pesquisas do
Recruiter em um mesmo projeto aumentard a qualidade
dos resultados recomendados ao longo do tempo.
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Melhores praticas de
Job \/\/rdppmg

Como fixar ou marcar vagas p
ativar os processos recomendados




—1XAr ou margue vagas paro
gerenciar seus anuncios de
vaga no LinkedIn

Para gerenciar sua pesquisa do Recruiter e
anuncios de vaga no mesmo projeto, € necessario

. . . . . Your personal tag is currently #LI-AV22 | Edit
visualizar e gerenciar as vagas sincronizadas no

Recruiter.

Os usudadrios que ndo sdo administradores precisam e

ser proprietarios das vagas sincronizadas (ou seja,
devem ser incluidos como anunciantes das vagas)

oara visualiza-las e gerencia-las no Recruiter™.

Recomendamos o uso de um dos metodos abaixo
oara definir os proprietarios dos anuncios de vagas

sincronizadas:

1. Marcar as vagas

2. Fixar as vagas

*Se um usuario que ndo é administrador ndo fixar ou marcar suas vagas, elas poderdo ser anunciadas no Linkedln por uma pessoa diferente. Usudrios néo
administradores ndo conseguem visualizar anuncios de vagas de outras pessoas.



Como marcar suas vagas no ATS

Para marcar vagas:

1. No painel de vagas sincronizadas cligue em
VVagas marcadas no painel da esquerda.

2. Localize seu marcador pessoal, como
mostrado no diagrama. Vocé pode editar as Utilized slots 0/10
letras apods o "-" para ficar mais tacil de

]Jel::)bror (ex: Jorge Amaro pode usar "#LI- Tagged Jobs L 0 Your personal tag is currently #LI-AV22 | Edit

3. Aqguivocé pode visualizar guantos Job
Stols vocé ja utilizou do total disponivel.

4. Adicione seu marcador na parte inferior do
descricdo ao criar a vaga no seu ATS caso

gueira anuncia-la no LinkedIn. Se vocé
possuir um numero limitado de Job Slots,
recomendamos utilizar marcadores apenas
em cargos de alta prioridade.



Como fixar vagas no painel de vagas sincronizadas

Para fixar vagas:

1. No painel de vagas sincronizadas clique
em Pesquisar vaga. Para localizar suo
vaga, pesquise por localidade, titulo ou descricdo
da vaga. Vocé tambem pode restringir sua
pesquisa utilizando os filtros de localidade, cargo,
setor, funcdo e experiéncia abaixo da barra de

0esg Uisq. Customer Success Manager  keywords

2. Pressione Enter ou cligue no icone da lupa azul
oara pesquisar. Uma lista de vagas que
correspondem aos seus criterios de pesquisa serd
exibida abaixo da barra de pesquisa.

3. Ao encontrar sua vaga, passe o mouse sobre ela e

cligue em Fixar esta vaga™. Sua vaga serd
imediatamente anunciada em um Job Slot e um 3
projeto com vaga serd criado automaticamente.

*As vagas exibidas em sua pesquisa incluem todas as que o LinkedIn estd incorporando da sua fonte (por exemplo, seu site de empregos). Isso inclui as vagas anunciadas via Job Slots,
bem como aquelas limitadas (vagas gratuitas que ndo sdo promovidas ativamente aos usuadrios do LinkedIn, mas que podem ser encontradas em uma pesquisa). Se o botdo Fixar esta

vaga ndo aparecer quando vocé passar o mouse sobre a vaga, ela ja foi anunciada em um Job Slot.



Como atribuir Job Slots a usuarios

Para que a funcdo marcar e fixar esteja habilitada, o administrador precisa garantir que cada anunciante de vago
possua Job Slots sutficientes atribuidos a eles. O nimero de vagas sincronizadas a serem utilizadas € definido pelo
nUmero de Job Slots disponiveis para o usuadrio.

Como atribuir Job Slots aos usuarios
(funcionalidade limitada ao administrador):

1. Passe o mouse sobre sua foto de pertil no
canto superior direito do Recruiter e
selecione Gerenciar usudrios no menu

SUSPENSO.
2. Navegue ate Editar > Edlitar usudrio para P
cada usuadrio que for habilitado. 40

3. Aqguivocé pode editar a atribuicdo de Job
Slots Recomendamos atribuir a cada
usuario o numero total de Job Slots do
oainel (por exemplo, se o seu painel possuir
40 Job Slots no total, atribua 40 a cadao
usuario). Se vocé achar que determinados
usuarios estdo usando muitos Job Slots, € so
diminuir o nUmero atribuido a eles.




Beneficios adicionais ao marcar e fixar vagas (Parte 1)

Marcar e fixar vagas traz beneticios adicionais que facilitam a pesquisa de talentos.

Utilize o Apply Starters para atrair

Ser proprietdrio de suas vagas sincronizadas permite que vocé
visualize os Apply Starters, candidatos que clicaram em
"candidatar-se com o LinkedIn" e gue foram redirecionados
oara o seu site de empregos. Esses candidatos podem ndo ter
concluido a candidatura no seu site de empregos, mas
consentiram em compartilhar o pertfil com vocé. Os Apply
Starters costumam ser candidatos realmente interessados, e
vocé pode enviar-lhes InMails gratuitamente.

m RECRUITER Projetos Vagas Relatorios

Analista de vendas Z
CASILO - Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Brasil ® Vaga anunciada sabado, 7 de fevereiro de 2020

Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuracoes do projeto

4 Apply starters Resultados recomendados e BETA

Pesquisa do Recruiter

Visualizar resultados recomendados

Visualize entre os resultados recomendados quem possui um
oerfil adequado para seu cargo. Os resultados recomendados
aparecem assim que uma vaga € anunciada, e séo
aprimorados a cada vez que vocé salva, oculta, e envia
mensagens para candidatos dentro de um projeto.

m RECRUITER Projetos Vagas Relatorios

Analista de vendas Z

CASILO - Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Brasil ® Vaga anunciada sabado, 7 de fevereiro de 2020

Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuracoes do projeto

Pesquisa do Recruiter 4 Apply starters Resultados recomendados e BETA




SBeneficios adicionais de marcar e fixar vagas (Parte 2)

Marcar e fixar também ajudam a encontrar talentos de maneira mais eficaz.

Mostre seu pertfil em um
anuncio de vaga publico

Vocé pode exibir o seu pertfil do LinkedIn para os
candidatos nos anuncios de vaga publicos. Isso aumenta
o numero de candidaturas e permite que os membros
do LinkedIn Premium enviem um InMail a vocé.

Contatar anunciante da vaga

Sidney Cruz

Solucoes de Talentos do Linked

B PREMIUM
Enviar InMail

Avalie o desempenho
de seus anuncios de vagas

Acompanhe as visualizacdes e candidaturas das suas vagas.
Vocé pode classificar esses dados por formacdo académica,
nivel de experiéncia, geografia e empresa atual.

Detalhes do trafego da vaga

Veja detalhes sobre quem viu a vaga e sobre quem se candidatou, saiba onde trabalham e onde estudaram.

Visualizar por: Localidade ¥

Localidade Visualizar taxa de candidatura ® A: Visualizacoes diarias de usuarios tnicos ® B: Candidaturas de usuarios unicos

A T 1020
Sao Paulo 31%

5: [N 31

A: Y 359
Rio de Janeiro 23%

B: || 84
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PrOCessos
recomendados

Procedimentos para clientes cujos
oroprietdarios de vagas estdo
gerenciando seus anuncios de vagas
sincronizadas




\Veritigue os projetos com vaga antes de fazer uma nova pesquisa

Sempre gue vocé acessar o Recruiter para
INICIAr UMa NOVA PESUISA PAra Um cargo,
navegue primeiro até Vagas > Visualizar todas as
vagas e certifigue-se de que ainda Ndio Possui
UmMa vaga anunciada para o cargo.

m RECRUITER Projetos Relatérios

Caso ja possua, vocé podera utilizar o projeto

. . . Q Redefinir filtros 3 vagas

Ccorm vaga Cl’]OdO eaArd I’GOhZOI’ OEesSqguIsAs NO
R@CFU]J[GI’. D@SSO ](Ol’mC], VOCé pOde gereﬂClOl’ Q Pesquisar uma vaga —> projeto: Diretor de sucesso do cliente
todos os candidatos em um Unico local, o eatidade 0 Diretor de sucesso do cliente © Ac

. GSOBA Ltda., Niterdi, RJ, Brasil
aumentando a qualidade de seus resultados . . S e |

Pesquisar localidade Anunciante: André Ribeiro e Tipo de anuincio de v:

recomendados. Tudo &8 9 Apply starters 12 Candidatos na list

1. Pesquise suas vagas aqui.

2. Ao clicar no nome do projeto, vocé visualizard o
fonte de talentos, onde poderd tazer uma pesquisa,
analisar os Apply Starters e candidatos e revisar os
resultados recomendados para esse cargo em um
Unico local.



Como selecionar e avaliar candidatos na fonte de talentos

Vocé pode fazer pesquisas no Recruiter e

V].SUCIHZC]F OS App]y SJ[Q I’J[erS & reSU]J[QdOS m RECRUITER Projetos ~ Vagas  Relatorios Q Iniciar uma
recomendados diretamente da guia fonte de
talentos . Diretor de sucesso do cliente /

GSOBA Ltda. - Niteroi, RJ, Brasil ® Vaga anunciada em 24 de fevereiro de 202C

Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuracoes do projeto

1. Vocé pode tfazer uma pesquisa no Recruiter
usando os filtros e campos do painel esquerdo. >110 pesquisas no Recruiter 9 Apply starters Resultados recomendados ¢ BETA | <+ Adicionar um candidato

2. Agui vocé pode analisar os Apply Starters

@ Historico de pesquisas MAIS DE 110 MILRESULTADOS ~ VER DETALHES DA PESQUISA ~
(pessoas gue clicaram em "candidate-se com o
° ] / .
LinkedIn" no seu anuncio de vaga). Exibindo resultados para E [] %  Ricardo Martins - 3°f}
, N , 5’ Gerente de sucesso | Geréncia de contas
3. Aqui vocé pode analisar os resultados o V' Riode Janeiro. R). Brasi
=2 Filtros personalizados ("

Internet

recomendados para o seu cargo. Os resultados

: Atual Gerented do cliente na Indio Tecnologia Ltda. - 2019-P
recomendados se tornam cada vez mais Destaques [ ot tual Gerente esucess? oclien enta ndio Tecnologia Ltda. - 2019- Presente
A . Gerente de operacoes na Atlassian 2019 - Presente 2019- Presente
relevantes quando vocé salva, oculta e envia |
Mais propensos a responder  + Anterior Gerente de sucesso do cliente na Instapage - 2018- 2019

mensagens aos candidatos neste projeto. Gerente de sucesso do cliente na MixRank - 2016 - 2018

Candidatos anteriores (123) Gerente de sucesso do cliente na Viyond - 2015-2016




Dois projetos para o mesmo cargo

Se vocé anuncia uma vaga
sincronizada no LinkedIn depois de ja
ter criado um projeto para o mesmo

cargo, terd dois projetos separados com
nomes semelhantes.

1. Projeto de pesquisa apenas
2. Titulo da vaga

3. Projeto com vaga

m RECRUITER Projetos  Vagas

Projetos (151)

Relatorios

Exibir projetos com | Pesquisa apenas

Anuncio de vaga v:| Candidatos pesquisados Limpar

Q Redefinir filtros

Q_ Pesquisar um projeto

Localidade

151 PROJETOS

v¢ Gerente de sucesso do cliente cODIGO: 34

Sao Paulo, Sao Paulo, Brasil e Criado ha 3min

Pesquisar localidade

Proprietario: Sidney Cruz

® Resultados recomendados (ativo)

Projetos

Q Redefinir filtros

Q Pesquisar vagas

Localidade

Relatorios

3 vagas

—> projeto: Diretor de sucesso do cliente

77" Diretor de sucesso do cliente

GSOBA Ltda., Niteroi, RJ, Brasil

Pesquisar localidade

Anunciante: André Ribeiro e Tipo de anunc

Tudo

28 9 Apply Starters 12 Candidatos




Como salvar candidatos em outro projeto

Para aumentar a qualidade de seus inFECRURTER G ©s RIS Q icarumanova pesqusa qui
resultados recomendados e otimizar seus Gerente de sucesso do cliente /

orocessos de trabalho, vocé pode consolidar

dois projetos salvando os candidatos do
Orojeto que pPossul Ssomente pPesquisa PArda o

projeto com vaga.

Projeto de pesquisa apenas

1. Selecione candidatos nas abas lista de candidatos
ou pesquisa do Recruiter.

2. Cligue Salvar em outro projeto.

3. Selecione o projeto com vaga no menu suspenso.
Clique salvar e continuar.

Diretor de sucesso do cliente Céd: 354946820
GSOBA Ltda., Niterdi, RJ, Brasil - Proprietario: Francisco Borba




Como encontrar candidatos salvos em outros projetos

Ao salvar os candidatos do projetode
pEesquIsa apenas No projeto com vaga,

vocé poderd encontra-los na lista de in
candidatos do projeto com vaga.

Diretor de sucesso do cliente /Z

GSOBA Ltda. - Niterdi, RJ, Brasil ® Vaga anunciada em 24 de fevereiro de 2020

\I O Veg U e O té O g U ] O fOn te Ole tO ]en tOS Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuragoes do projeto

oara continuar selecionando candidatos. + Adicionar um candidato

2 RESULTADOS Q Pesquisar por nome, cargo, competéncias ou... E

Minha lista de candidatos

I Todos os candidatos ativos (2) Camila Freitas - 3°[fi
Diretora de sucesso do cliente na Botify

- . Maua Sao Paulo, Brasil
Candidatos arquivados (0)

Projeto com vaga

Atual Diretorade sucesso do cliente na Botify - 2019 - Presente

Anterior Gerente de sucesso do cliente sénior na Botify - 2018-2019
Gerente de sucesso do cliente na Botify - 2016-2018
Gerente de contas na Integral Ad Science - 2015-2016

Exibir tudo (7)

1. Vocé pode redlizar pesquisas e avaliar

nao contatados (2)

Apply Starters aqui.

contatados (2)

Formacao Administracaona UFPE - 2006-2010
respondidos (0)

2. \/OCé pOde OVO]]CH’ OS CO ﬂd]dOJ[OS SO]VOS Destaques Q Interesse em novas oportunidades
no projeto de pesquisa apenas No Atividades ] Em 2 projetos
pr]meer eSJ[(I]g]O d(] ]]St@ Ole Salvo por (T; Sidney Cruz em 25 de fevereiro de 2020

candidatos ou na secdo Todos os

candidatos ativos da dessa [ista.



Como salvar uma pesqguisa em outro projeto

\océ pode salvar a pesquisa do seu
orojeto de pesquisa apenas no
projeto com vaga sem precisar

.1 Gerente de sucesso do cliente Z
re C ﬂ O _] O . GSOBA Ltda. - Niterdi, RJ, Brasil Pesquisar nome

Diretora de sucesso do cliente Pesquisa

m RECRUITER Projetos Vagas Relatérios

Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuraco

@ Historico de pesquisas

Projeto de pesquisa apenas

:|_. N O Ve g U e O té S e U PrOje to de p esq U ].SO 222::&3:?;?::;??518;2; -Csf;zf:eigfiz:(l):rancisco Borba
apenas.

2. Cligue em pesquisar historico e
depois em salvar pesquisa ao lado
da pesquisa desejada.

3. D& um nome para a pesquisa.

4. No menu suspenso, selecione o nome
do projeto com vaga e cligue em
salvar.



Como arquivar projetos ndo utilizados

m RECRUITER Projetos Vagas Campanhas Relatorios Q Nova pesquisa

Apos salvar seus candidatos no projeto com
vaga e ndo mais precisar do Projeto de Gerente de sucesso do cliente /

GSOBA Ltda. - Niterdi, RJ, Brasil + Vaga anunciada em 24 de fevereiro de 2020

pesquisa apenas, va até as configuracdes

Fonte de talentos Lista de candidatos Talent Insights Configuracoes do projeto

do projeto para arquiva-lo.

Arquivar projeto
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Processos alternativos

Procedimento para clientes que
concentram todas as vagas
sincronizadas em um Unico usuario




Como compartilhar projetos com vagas com

OUtrOS USUd riOS Como adicionar usudrios a um projeto

Por padrdo, os anuncios de vagas 1. Navegue até Vagas > Visualizar todas as vagas e clique no projeto desejado.

somente podem ser visualizados 2. Dentro do projeto, clique no icone "+".

pelo anunciante ou pelo 3. Digite o nome do usudrio que vocé quer convidar e clique Acesso total ao projeto e depois

administrador. Se todas as vagas Convidar.
sincronizadas forem anunciadas por
um Unico usuario (o "anunciante
oadrdo’”), o proprietario do

requisicdo original ndo conseguird
gereﬂCK]r S@US O n L’J ﬂC]OS. ‘—‘ —> projeto: 123 - Gerente de projetos - Equipe de Jonas Silva |

Se sua equipe anunciar todas as

vagas por um anunciante O Acesso total a0 projeto

oadrdo,mas quiser permitir que

& Privado '\+/l ¢ 1‘ @ ;)

gerenciem suas vagas no LinkedIn, o

anunciante padrdo poderd convidar

todos os proprietarios de vagas

0s proprietdarios de vagas para

colaborar.



Como gerenciar pesquisas no Recruiter e anUncios de vaga em
projetos separados

Se o anunciante padrdo ndo adicionar os
oroprietarios de vagas ao projeto com
vaga, os proprietarios de vagas devem
realizar pesquisas em projetos separados,
como faziam na ultima geracdo do
Recruiter.

[ savar |[ oOcuttar | =

1. Acdes como salvar, ocultar, ou enviar Enviar mensagem
mensagens para um candidato pelo projeto Salvar emoutro projeto
geram uma lista de resultados recomendados. Adicionar nota

Os resultados recomendados se tornam mais Adicionar marcador
relevantes a cada vez que vocé salva, oculta e Compartilhar para avaliacac

envia mensagens aos candidatos. ' Salvar PDF

Encontrar perfis semelhantes
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Recapitulando:

1 \Vagas sincronizadas criam projetos com vaga guando sAo
anunciadas no LinkedIn.

% Recomendamos que os proprietdarios de requisicdo fixem ou marguem suas
vagas sincronizadas para ampliar a gualidade dos resultados recomendados.

Z O administrador deve garantir gue os usudrios possuam Job Slots suficientes
atribuidos a eles.

Se vocé possui um Projeto de pesquisa apenas e um projeto com vaga pard 0 mesmao
4 cargo, poderd consolidar as atividades no projeto com vaga salvando os candidatos

orovenientes de pesqui

Se vocé necessi

5 anunciante pao

projeto com vaga. Cor

‘A0, es

sa do seu Projeto de pesquisa apenas no projeto com vaga

‘0 concentrar todas as vagas sincronizadas em um Unico

e deverd convidar os proprietdarios de vagas para o

no alternativa, os proprietdrios de vagas podem

realizar pesquisas em um projeto somente de pesquisa separado.



Perguntas frequentes

P: Depois de marcar minha vaga no ATS, quanto tempo precisarei
esperar até que ela seja anunciada no LinkedIn e um projeto seja
criado?

R: As vagas marcadas serdo anunciadas em até 24 horas uma vez que o
LinkedIn incorpora vagas de sua fonte de vagas varias vezes ao dia.

P: Posso colocar meu marcador pessoal em qualguer lugar da descricdo
da vaga no meu ATS?

R: Um marcador pessoal pode ser colocado em qualquer lugar no
descricdo da vaga, mas recomendamos adiciond-lo a parte inferior
para que ndo distraia os candidatos.

P: Posso usar o marcador com fonte branca para ndo aparecer na
descricdo?

R: A fonte branca pode ser utilizada (se aceito pelo seu ATS) e ndo
aparecerd na descricdo da vaga, a menos que alguém selecione o
texto.

P: Em alguns casos, ha varios recrutadores trabalhando na mesma
vaga. Eles podem marcar a mesma vaga no ATS?

R: Ndo recomendamos que mais de um titular de licenca adicione seus
marcadores na mesma vaga no ATS. Se mais de um marcador for
encontrado, o associard o anuncio de vaga a apenas um titular de
licenca.

P: Posso modificar meu marcador pessoal?

R: Sim. Nosso sistema atribuird automaticamente um marcador a vocé no
seguinte formato: #LI-XX#. Para editar, vocé deve fazer login no Recruiter e
acessar Vagas >Job Wrapping e clicar em Configuracdes no lado esquerdo. a
possivel atualizar os caracteres apods o "-" (ex: Jorge Amaro pode criar o
marcador "#LI-SuperRecrutador"). Observe que os marcadores devem comecar

com #L| e ndo podem conter caracteres especiais.

P: E se eu marcar mais vagas do que o nimero de Job Slots atribuidos a mim?

R: O LinkedIn vai anunciar as vagas marcadas mais recentemente. Por exemplo,
se voceé tiver 5 Job Slots atribuidos, mas marcar 6 vagas no seu ATS, as 5 vagas
mais recentes serdo anunciadas nos Job Slots.

P: Devo marcar todas vagas abertas no meu ATS?

R: Se vocé possuir um nimero limitado de Job Slots, deverd marcar apenas as
vagas que sdo requisicoes de alta prioridade. Vocé deve consultar o seu
administrador do Recruiter sobre a melhor abordagem, pois tudo depende de
guantos Job Slots seu painel possui.



Perguntas frequentes

P: Tenho a mesma vaga anunciada em varios locais e isso criou projetos P: Costumo criar diferentes andncios de vaga para um cargo em aberto.

com vaga separados para cada local. Como posso gerenciar os Posso configurar o Job Wrapping para que varias vagas sincronizadas sejom
multiplos projetos com vaga®? anunciadas em um Unico projeto ao mesmo tempo?

R: Atualmente ndo temos como unir multiplos projetos. Para otimizar o R: No momento, ndo. Cada anuncio de vaga vai criar seu proprio projeto com
gerenciamento de candidatos, vocé pode criar um projeto adicional no vaga.

qgual vai realizar as pesquisas no Recruiter e salvar todos os candidatos
dos projetos com vaga que achar interessantes.

P: Como posso exibir meu perfil em um anuncio de vaga publico?

R: Faca login no Recruiter e navegue até Vagas >Job Wrapping. Clique
em Configuracées na parte esquerda. Ali vocé verd a opcdo Exibir perfil.

P: O que acontece se eu editar as informacdes da vaga no meu ATS?
Ele cria um novo projeto na proxima vez que meu ATS for sincronizado
OU a vaga permanece no projeto original?

R: Se o0 numero da requisicdo permanecer o mesmo no seu ATS depois
que voceé fizer as edicdes, o anuncio de vaga do LinkedIn serd
atualizado e permanecerd no mesmo projeto. Se o nimero da
requisicdo mudar como resultado de suas edicoes, apods a proxima
sincronizacdo do ATS, o antigo anuncio de vaga serd encerrado e um
novo anuncio e um projeto serdo criados.



