
运用领英大数据洞察

优化征才决策

每天，您需要面对一系列与公司未来前景息息相关的招聘难题：

您需要可靠准确的数据来回答这些问题，助力公司在人才争夺战中胜出。

现在，这些数据就在领英。

领英是全球领先的职业社交网络，提供人才市场的全球性实时供需数据：

领英大数据洞察把这些数据送至您手上，方便您访问人才库及公司企业的实时数据，优化征才决策。

哪里
可以找到顶尖人才

什么
技能需要培养

哪些
高下利弊突显我们与竞争

对手的差异

200个
国家/地区的职场人士

6.75 亿份
会员档案

3000万家
公司

超过2000万
在招职位

助您自信决策优化征才 为贵公司创造竞争优势 为您和团队建立声誉



招聘策略 市场竞争情报 人力资源规划 雇主品牌策略 公司选址决策

助您全面了解人才市场
+ 人才库报告：针对特定职位头衔、技能和工作地点的洞察分析

+ 公 司 报 告：针对公司员工队伍的洞察分析

大数据洞察发挥的作用

招聘趋势
快速评估任意人才库的全球

供需情况

人才流向
查探当前揽获人才与流失

人才的公司、地点和行业

雇主品牌数据
了解业界人才对贵公司品牌

的关注度及其看重的方面

欲了解更多领英大数据洞察详情

请拨打领英企业热线：400-062-5229 

在设计雇主品牌宣传项目时，我们不能

仅依靠自己的直觉. 领英大数据洞察为

我们提供了建立合理招聘策略以及进行

明智决策所需的大数据。

Jakub Skalik, 

Talent Attraction  & Lead Generation

掌握人才市场的实时准确数据后，我们与招聘经理的
沟通更卓有成效，决策更高效精准。我很满意！

詹妮弗•科帕茨

欧特克股份有限公司高级工程师招聘专员


